MIT ENERGIE IN DIE ZUKUNFT

Wir suchen zum nachstméglichen Eintritt eine/n

Meister/in Nahwarmenetze und Anlagen (m/w/d)

IHR PROFIL:

e Erfolgreich abgeschlossene Meister-, Technikerausbildung (m/w/d) als gepriifter Netzmeister Fernwarme,
Installateur- und Heizungsbauermeister oder vergleichbar

e Einschlagige Erfahrungen im Bereich Energieerzeugung und Fernwarme oder vergleichbar

e  Strukturierte, selbststandige Arbeitsweise mit Flihrungsqualitat und eine starke Teamorientierung

e  Flexibel, belastbar sowie ein hohes Maf} an Eigeninitiative und Kommunikationsfahigkeit

e Fihrerschein Klasse B erforderlich

e Aufgrund Einsatzes in der Rufbereitschaft ist ein Wohnort im Umfeld Giengens von Vorteil

IHRE AUFGABEN:

Planung, Steuerung, Uberwachung, Betrieb der Warmenetze sowie Erzeugungs- und Contractinganlagen

Abwicklung und Uberwachung aller Vorschriften in Bezug auf Arbeitssicherheit, Anlagensicherheit und Umweltschutz
Mitwirkung bei der Erstellung von Betriebs- und Arbeitsanweisungen sowie bei Anpassungen der Betriebshandbiicher
Erstellen und Anpassen von Wartungs- und Instandhaltungsplénen

e Bereitschaftsdienst im Rahmen des Rufbereitschaftsplans

DAS ERWARTET SIE BEI UNS:

e  Bezahlung nach dem Tarifvertrag fiir Versorgungsbetriebe (TV-V]

e AuBertarifliche Zulage

e Altersvorsorge durch die Zusatzversorgungskasse Baden-Wirttemberg nach der gesetzlichen
Mindestversicherungszeit

e Flexibles Arbeitszeitmodell bei einer 39h Woche, welches lhnen die Vereinbarkeit von Freizeit und Beruf ermdglicht

e  Mitarbeiterveranstaltungen sowie weitere Benefits

e Herausfordernde Aufgaben in einem jungen Team

e Sicherer und zukunftsorientierter Arbeitsplatz

Bewerben Sie sich auch, wenn Sie 0.g. Anforderungen derzeit nicht ganz erfiillen konnen. Mitarbeiterentwicklung wird
bei uns grofigeschrieben.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 15.12.2023 unter www.swgiengen.de/karriere

Stadtwerke Giengen GmbH, Frau Richter, Mihlenweg 10, 89537 Giengen




